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Avviso interno per la selezione di figure professionali “PROGETTISTA” e “COLLAUDATORE” da impiegare nel
progetto

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020 - Asse Il - Infrastrutture per I'istruzione — Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR)
— REACT EU. Asse V — Priorita d’investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel
contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue consequenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e
resiliente dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia
- Awviso pubblico prot.n. 38007 del 27 maggio 2022 “Ambienti didattici innovativi per la scuola dell’infanzia”.
Azione 13.1.5 — “Ambienti didattici innovativi per le scuole dell’infanzia”

CNP: 13.1.5A-FESRPON-EM-2022-127
CUP: C94D22000840006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il DPR 8 marzo 1999 n. 275, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche e in particolare gli artt. 8 e 9;
VISTO il D. Lgs. 30 marzo 2001, n.165 come integrato e modificato dal D. Lgs. 20 giugno 2016, n.

116, dal D. Lgs. 25 maggio 2017, n. 75 e dal D. Lgs. 20 luglio 2017, n. 118 e in particolare
gli artt. 35 e 36;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di
garantire l'arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici
programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTO il Regolamento d’Istituto per la disciplina degli incarichi agli esperti approvato con delibera
n. 48 del Consiglio d’Istituto del 25/10/2021;
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VISTI i criteri definiti dal Collegio dei docenti e approvati dal Consiglio d’Istituto al fine di
effettuare la selezione degli esperti in base a criteri di trasparenza e massima
pubblicizzazione delle iniziative;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi,
gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;
VISTE le linee guida dell’autorita di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 DEL

13.01.2016 recanti indicazioni in merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi e
forniture al di sotto della soglia comunitaria;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di
Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale
Europeo;

VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014ITO5M20P001 “Per la scuola — competenze
e ambienti per I'apprendimento” approvato con Decisione C (2014) n. 9952, del 17
dicembre 2014 della Commissione Europea;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 56 del 13/12/2021 e successive modificazioni e
integrazioni, con la quale & stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022/2025;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 62 del 27/01/2022 di approvazione del Programma
Annuale dell’Esercizio finanziario 2022;
VISTO I’Avviso pubblico prot. N. AOOGABMI\38007 del 27/05/2022 finalizzato alla realizzazione

di ambienti didattici innovativi nelle scuole dell’infanzia statali per la creazione o
I'adeguamento di spazi di apprendimento innovativi

VISTA la nota Prot. n. AOOGABMI — 72962 del 05/09/2022 autorizzazione progetto: Obiettivo
specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - Azione
13.1.5 — “Ambienti didattici innovativi per le scuole dell'infanzia” -CODICE PROGETTO
13.1.5A-FESRPON-EM-2022-127;

VISTA la Determina Dirigenziale prot. 5529 del 12/09/2022;
VISTA la necessita di individuare esperto progettista per la corretta esecuzione del progetto in
oggetto,

EMANA IL SEGUENTE AVVISO DI SELEZIONE INTERNA
mediante valutazione comparativa, per l'individuazione ed il reclutamento di:

e N. 1 esperto per I'incarico di progettista
e N. 1 esperto per l'incarico di collaudatore

per I'attuazione del progetto autorizzato.

L'individuazione delle figure previste dal piano avverra, nel pieno rispetto della normativa vigente, mediante
selezione e reclutamento in base a criteri di qualificazione professionale ed esperienze maturate nell’ambito
lavorativo segnatamente afferenti la progettazione, installazione, manutenzione e collaudo di laboratori e
ambienti innovativi supporto alla didattica.

Possono partecipare alla selezione coloro che sono in possesso, oltre che dei requisiti generali per la
partecipazione ai pubblici concorsi, dei seguenti titoli specifici:
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REQUISITI MINIMI DI ACCESSO

Vista |’elevata professionalita occorrente per la realizzazione di quanto richiesto dal progetto in oggetto,
saranno considerati requisiti di accesso (almeno uno dei requisiti richiesti):

a) Essere in possesso di Laura magistrale in ambito informatico, umanistico ed educativo coerente
con i prodotti da acquistare;

b) Essere in possesso di competenze certificate nel campo della didattica digitale;

c) Essere in possesso di competenze certificate nel campo dell’informatica e/o dell’elettronica;

d) Essere in possesso di qualsiasi altro titolo o certificazione ritenuti equivalenti dal

dirigente scolastico o dalla eventuale commissione di valutazione.

COMPITI DEGLI ESPERTI

L’esperto Progettista dovra:

Svolgere un sopralluogo approfondito dei locali destinati alla realizzazione dell’ambiente innovativo;
Provvedere alla progettazione esecutiva del progetto citato;

Provvedere alla realizzazione del Piano degli acquisti, secondo le indicazioni specifiche fornite da Diri-
gente Scolastico, mediante I'elaborazione della gara d’appalto e la compilazione del quadro comparativo
delle offerte pervenute, al fine di individuarne la migliore sia sotto il profilo qualitativo che economico;
Registrare nell’apposita piattaforma web dei Fondi Strutturali PON i dati relativi al progetto;
Provvedere alla variazione dei prodotti inseriti nella matrice degli acquisti qualora si rendesse necessario;
Redigere i verbali relativi alla sua attivita;

Collaborare con il Dirigente Scolastico e con il Direttore SGA per tutte le problematiche relative al pro-
getto, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa realizza-
zione del medesimo, partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento delle attivita;

L’esperto Collaudatore dovra:

Collaborare con i referenti dell’Istituto per verificare la corrispondenza dei beni acquistati e degli ade-
guamenti eseguiti rispetto al progetto stilato dall’Istituto e dal progettista;

Provvedere al collaudo (anche in tempi diversi, secondo la tempistica stabilita dal Dirigente Scolastico e
dalle consegne da parte delle ditte fornitrici);

Verificare la piena corrispondenza, in termini di funzionalita, tra le attrezzature acquistate, quelle indi-
cate nell’offerta prescelta e quelle richieste nel piano degli acquisti;

Redigere i verbali di collaudo per i singoli lotti ed il verbale di collaudo finale;

Collaborare con il Dirigente Scolastico, il Direttore SGA e con I'esperto Progettista per tutte le problema-
tiche relative al progetto in parola, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la
corretta e completa realizzazione del medesimo, partecipando alle riunioni necessarie al buon anda-
mento delle attivita.

CRITERI DI SELEZIONE

La selezione verra effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza previa nomina di apposita commissione di
valutazione, attraverso la comparazione dei curricula, in funzione delle griglie di valutazione di seguito
illustrate e di un eventuale colloquio informativo-motivazionale con il DS.

Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equita, trasparenza, rotazione e pari opportunita,
seguendo I'ordine di graduatoria.

Il Dirigente scolastico si riserva altresi la facolta di affidare I'incarico anche in presenza di una sola candidatura,
purché ritenuta rispondente alle esigenze progettuali.

Nella domanda i candidati devono dichiarare sotto la propria responsabilita, ai sensi del D.P.R. 28 dicembre
2000, n. 445:
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* nome, cognome, luogo e data di nascita, codice fiscale, indirizzo, recapito telefonico, indirizzo di posta

elettronica;

e di essere cittadino italiano o degli Stati membri dell’Unione Europea o regolarmente residente in

Italia;
e digodere dei diritti politici;

¢ diessere / non essere dipendente di altre amministrazioni Pubbliche;
¢ dinon aver riportato condanne penali e non avere procedimenti in atto;

¢ dinon essere stato destituito da Pubbliche Amministrazioni;
e diessere in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale;

e diaver preso visione del Codice di comportamento dei dipendenti pubblici (DPR. 62/2013) e di impegnarsi

a rispettarlo in tutte le sue parti;

e che tutte le dichiarazioni indicate nel Curriculum relativamente a titoli culturali ed esperienze professio-

nali sono veritiere.

Alla valutazione dei titoli si attribuira il seguente punteggio:

TITOLI ED ESPERIENZE LAVORATIVE

VALUTAZIONE

Diploma di laurea in aree disciplinari relative alle competenze
professionali richieste (ambito informatico, umanistico ed
educativo...)

Punti 15/100

Diploma di istruzione secondaria superiore

Punti 10/100

Specializzazioni/master/Certificazioni informatiche (punti 5 per ogni
titolo)

Punti 20/100

Pregresse esperienze, in qualita di progettista, in progetti FESR
attinenti al settore richiesto

Punti 10/100

Pregresse esperienze, in qualita di collaudatore, in progetti FESR
attinenti al settore richiesto

Punti 10/100

Attivita ed esperienze pregresse di Responsabile per la Sicurezza, la
Prevenzione e la Protezione o di Responsabile dei Lavoratori per la
Sicurezza (punti 5 per ogni incarico)

Punti 10/100

Altri incarichi ricoperti nella scuola dell’infanzia o del | ciclo, con
particolare riferimento alle nuove tecnologie (funzione strumentale
per I'area informatica, animatore digitale, referente plesso scuola
dell’infanzia, referente nuove tecnologie) — punti 5 per ogni anno

Punti 15/100

Incarico in qualita di coordinatore, referente, funzione strumentale,
progetti scolastici, ecc — punti 5 per ogni incarico

Punti 10/100
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COMPENSO

L’esperto PROGETTISTA sara retribuito per un massimo di 30 ore di attivita.

L’'esperto COLLAUDATORE sara retribuito per un massimo di 20 ore di attivita .

Per gli incarichi affidati il compenso orario lordo dipendente & quello previsto dalle tabelle del CCNL del Comparto
Scuola.

| compensi saranno corrisposti a saldo, per prestazioni effettivamente rese documentate da verbali, registri firme,
time sheet dichiarativi delle ore effettivamente prestate al di fuori dell’orario di servizio.

Si precisa che l'incarico non da luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale né a trattamento di fine
rapporto.

MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE E DEL CURRICULUM

Gli aspiranti dovranno produrre istanza indirizzata al Dirigente Scolastico dell’lstituto scolastico del
COMPRENSIVO CARPI 3.

L’ istanza, una per ogni incarico per cui si concorre, secondo il modello allegato, dovra essere corredata da un
dettagliato curriculum redatto in formato europeo con l'indicazione dei titoli, delle competenze e delle
esperienze professionali possedute.

Essa dovra pervenire entro e non oltre le ore 12,00 di lunedi 26 settembre 2022 tramite:-

- PECall'indirizzo MOIC83900V@PEC.ISTRUZIONE.IT

oppure

- recapitata brevi manu all’ Ufficio di protocollo di questa Istituzione scolastica in via Canalvecchio,
3 - Carpi Mo) in busta sigillata e controfirmata sui lembi di chiusura.

Nell’oggetto della PEC o sulla busta esterna in caso di consegna a mano, dovra essere riportata la seguente
dicitura:

a) Candidatura Esperto Progettista Progetto “Ambienti didattici innovativi per le scuole dell’infanzia” - Codice
13.1.5A-FESRPON-EM-2022-127.

b) Candidatura Esperto Collaudatore Progetto “Ambienti didattici innovativi per le scuole dell’'infanzia” - Codice
13.1.5A-FESRPON-EM-2022-127.

Non possono partecipare alla selezione per la progettazione e il collaudo gli esperti che possano essere collegati
a ditte o societa interessate alla partecipazione alla gara di fornitura beni e servizi.

Si fa presente altresi che i due incarichi non sono cumulabili. A parita di punteggio sara data preferenza
all’aspirante pil giovane. Al termine della selezione sara pubblicata la graduatoria di merito provvisoria mediante
affissione all’Albo on-line sul sito dell’Istituzione Scolastica. Gli esiti delle selezioni saranno pubblicati all’Albo
della scuola e I'esperto individuato verra avvisato personalmente.

In caso di rinuncia alla nomina di esperto, da comunicare formalmente all’istituzione scolastica entro e non oltre
giorni tre, si procedera al regolare scorrimento della graduatoria. L'esperto prescelto si rendera disponibile per
un incontro preliminare presso I'Istituto con il Dirigente Scolastico. L'incarico sara attribuito anche in presenza di
un solo curriculum pienamente rispondente alle esigenze progettuali. L'attribuzione avverra tramite incarico
formale secondo la normativa vigente.
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CAUSE DI ESCLUSIONE

Saranno cause tassative di esclusione:
1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti;
2)  Curriculum Vitae non in formato europeo;

CASI PARTICOLARI
a) In caso di una sola candidatura ritenuta valida ovvero in qualsiasi altro caso dovesse essere ritenuta non
necessaria la nomina di una commissione di valutazione, il D.S. procedera in autonomia alla assegnazione
dell’incarico

b) In caso di assenza di una delle due figure richieste il D.S. assumera I'incarico della figura mancante

TRATTAMENTO DATI PERSONALI
| dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente Avviso Pubblico, saranno trattati
nel rispetto della legislazione sulla tutela della privacy ex D.Lgs. 30 giugno 2003 n.196 cosi come modificato ed

integrato dal D. Lgs 101/2018 e del Regolamento U.E. 2016/679 (G.D.P.R).

Il presente bando & pubblicato sul sito web http://www.istitutocomprensivocarpi3.edu.it nell’apposita sezione
di “Pubblicita Legale — Albo on-line”.

CLAUSOLA DI SALVAGUARDIA

La scuola si riserva la facolta di sospendere l'incarico conferito, di rinviarlo, di non procedere alla sua
aggiudicazione senza che cid possa dare diritti a reclamo o pretesa alcuna.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Tiziano Mantovani
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